]OBLINGE

Offenbach am Main, Q1 2025

Eine gemeinsame Initiative von The Boston Consulting Group und der Eberhard von Kuenheim Stiftung der BMW AG



Grundlagen
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Unbesetzte Stellen
auf dem Arbeitsmarkt

Junge Erwachsene mit

nur wenigen Perspektiven
auf dem Arbeitsmarkt,
gebremstes Wirtschafts-
wachstum und Kosten
sowie fehlende
Einnahmen fiur den Staat



Die Losung: JOBLINGE



JOBLINGE ist deutschlandweit aktiv
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Unsere Teilnehmenden:

JOBLINGE unterstitzt jahrlich
ca. 2.000 Jugendliche

Junge Menschen...
.. Zwischen 15 und 27 Jahren
.. mit und ohne Fluchthintergrund i
.. mit groBtenteils niedriger bis mittlerer Qualifizierung
.. die trotz hoherem Abschluss orientierungslos sind
.. die meist langzeitarbeitslos sind
.. die zum Teil mehrfach gescheitert sind
.. die digital oft abgehangt sind

P==
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Ca. 630.000 Jugendliche in Deutschland sind arbeitslos oder
in MaRnahmen des Ubergangssystems!
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"Monitor Ausbildungschancen 2023



Das JOBLINGE Programm JOBLINGE

KIassik—Prog ramm 4 Gruppenstarts pro Jahr mit
ca. 20 Teilnehmer*innen

ca. 2 Wochen ca. 6 Wochen ca. 16 Wochen ca.2-3,5]Jahre

Praxis Ausbildung

Aufnahme Orientierung

- Beweisen von Motivation und - Berufsorientierung - Schnuppertage und Praktika - Umfangreiche Betreuung durch Aus-

Eigeninitiative in Unternehmen bildungsbegleiter*innen
« Bewerbungsmappe erstellen

(Gemeinniitziges Projekt) « Fortsetzung Bewerbungsprozess

« MINT-Programm, Kultur und Sport,
Gruppenprojekte und individuelle Be- « Praxisreflexion und
treuung, Kompetenztraining Berichtsheftschreiben

Meilensteine
@ Beiloblinge beworben @ BeiJoblinge aufgenommen @ /obkompetenzerworben @ Aubildungs-/ Anstellungsvertrag erworben







Unser Netzwerk



Ehrenamtliches Engagement -
257 Mentoren am JOBLINGE -

Standort Offenbach

<=,  Unsere Mentoren spielen eine zentrale Rolle im

NN NN

‘™' @ Erfolg der Teilnehmenden. Sie sind da, wenn es
&l  Jarauf ankommt, motivieren und machen Mut.

,Die Arbeit als Mentor bei JOBLINGE hat mir gezeigt, wie viel man mit etwas Zeit und Engagement
bewirken kann. Meinen Mentee auf seinem Weg zu begleiten, war nicht nur fiir ihn eine wertvolle
Erfahrung, sondern auch fiir mich. Zu sehen, wie er an seinen Herausforderungen wdchst und sein Ziel

erreicht, hat mir gezeigt, dass jeder eine Chance verdient — man muss nur an sich glauben und
jemanden haben, der einen unterstiitzt.“

JR W

Das gemeinsame Ziel:
Der Ausbildungsvertrag

www.joblinge.de/mentoring



Die gAG FrankfurtRheinMain: ein starkes
Netzwerk fiir die Jugendlichen
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Die gAG FrankfurtRheinMain:
Der Beirat des JOBLINGE-Standorts Offenbach
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Unser Netzwerk aus zahlreichen, regionalen Akteuren
Partnerunternehmen Offenbach
@
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Sprechen Sie uns an — wir freuen uns auf Sie!

Christiane Schubert Ebru Dagdeviren-Yagmur

Team Lead Offenbach / Frankfurt
JOBLINGE FrankfurtRheinMain
Eschersheimer LandstraRe 10
60322 Frankfurt am Main

Managing Director

JOBLINGE FrankfurtRheinMain
Eschersheimer LandstralRe 10
60322 Frankfurt am Main

i

Mobil. +49 177 6029001 Mobil. +49 157 8513 2136
christiane.schubert@joblinge.de ebru.dageviren-yagmur@joblinge.de

Eberhard

Gamze Sahin . Justine Huther BCG =i gfhm
Consultant Learning & Mentoring @ Consultant Talent Placement &
JOBLINGE Offenbach r 4 Partnership
Ziegelstralle 8 B8 JOBLINGE Offenbach
63065 Offenbach am Main | Ziegelstrale 8
’ 63065 Offenbach am Main @
Mobil. +49 157 8066 8341 e 5 .
gamze.sahin@joblinge.de - - Mobil. +49 157 805906 33

o Sy Spendenkonto : Empfanger: JOBLINGE Stiftung
justine.huether@joblinge.de 5\, 1E€8302201900016542466 | BIC: HYVEDEMMA14

Weitere Informationen finden Sie unter www.joblinge.de.


https://www.youtube.com/channel/UCMx15DlDI6DCtjWashh3exg
https://www.youtube.com/channel/UCMx15DlDI6DCtjWashh3exg
https://www.linkedin.com/company/joblinge/
https://www.linkedin.com/company/joblinge/
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